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Evaluation en amont de la formation ATE
Évaluation préformation

 
Action de formation : Accompagnateur de Tourisme Equestre 2024/2025
Lieu de la formation : 
Date de la formation : du 16 septembre 2024 au 13 juin 2025
Formateur(s) : 

• M. CAPOULADE Toni
 

Nom : __________________________________________
 

Quelle est votre situation actuelle dans l'emploi ?

Depuis combien de temps ?

Avez-vous déjà exercé un métier en lien avec la formation visée (si oui lequel) ?

Motivation ?
Cochez une case par ligne

Inexistant Faible Fort Très fort

Quel est votre degré de motivation concernant cette formation ?

Quel impact doit avoir cette formation sur votre travail ?

Quelles sont vos motivations pour cette formation ? (Problèmes, dysfonctionnements, nouveau projet nécessitant de nouvelles 
compétences...)

Qui est à l'origine de ce choix de formation (plusieurs réponses possibles) ?
Plusieurs réponses possibles

Votre employeur

Vous même

Un prescripteur (Pole Emploi, Conseiller en évolution professionnelle, ...)

Une recommandation d'un de nos anciens élèves

Autres cas

Évaluez vos compétences : Contribuer à l’accueil, à l’animation et à la promotion pour optimiser la satisfaction des clients et le 
fonctionnement de la structure de tourisme équestre

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Planifier le déroulement de la promenade ou de la randonnée pour proposer un déroulement adapté aux 
contraintes et aux attentes de la clientèle en respectant les exigences de sécurité et le bien-être équin

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  



Page 2 / 2

Évaluez vos compétences : Participer à l’organisation et à la gestion pour garantir la satisfaction des clients et un fonctionnement optimal de 
la structure de tourisme équestre

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Assurer l’entretien des installations et du matériel de la structure de tourisme équestre dans le respect de la 
réglementation et de la sécurité

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Concevoir un itinéraire pour proposer une sortie équestre adaptée aux publics encadrés et garantissant leur 
sécurité et le bien-être équin

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Conduire en sécurité une sortie équestre pour optimiser l’agrément des participants en garantissant leur sécurité 
et le bien-être équin

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Evaluer une sortie équestre en vue d’améliorer sa pratique professionnelle et la satisfaction des pratiquants en 
repérant les améliorations potentielles en matière de sécurité et de bien-être équin

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Réaliser les soins des équidés afin de garantir leur santé et leur intégrité physique et morale en mettant en œuvre 
les mesures sanitaires adaptées

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Assurer le suivi de la cavalerie de tourisme équestre pour gérer sa charge de travail en prenant en compte les 
aptitudes et le comportement des équidés

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Evaluer l’adaptation de la cavalerie de tourisme équestre à son utilisation pour maintenir son intégrité en repérant 
ses caractéristiques et son état de forme

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Conduire le travail de la cavalerie de tourisme équestre en vue d’une utilisation optimale par les pratiquants en 
préservant son intégrité physique et morale

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Concevoir un programme de travail, une séance, adaptés en vue de permettre une utilisation adaptée par les 
pratiquants en respectant les modes d’apprentissage des équidés

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Évaluez vos compétences : Evaluer les effets du travail mené sur un équidé de tourisme équestre pour adapter le programme de travail en 
adaptant les objectifs en fonction des aptitudes de l’équidé et de l’utilisation visée

Entourez le score

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Autres remarques ?



 

Cavaliers de la Louvière, Formations équestres 
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Note à l’attention des Personnes en situation de Handicap et à 

leurs prescripteurs de formation 
 
Accueil des personnes en situation de handicap 
 
Notre centre de formation professionnelle, spécialisé dans les métiers de la filière équestre, 
met tout en œuvre pour accueillir et accompagner chaque apprenant dans les meilleures 
conditions possibles. Néanmoins, nous ne sommes actuellement pas en mesure de proposer 
nos formations aux personnes en situation de handicap pour les raisons suivantes : 

• Notre établissement n’est pas labellisé Equihandi ; 
• Nous ne disposons pas du matériel spécifique pour assurer la pratique équestre en 

toute sécurité ; 
• Nos formateurs ne possèdent pas les qualifications adaptées à l’encadrement de ce 

public spécifique. 
 

 
Orientations et contacts utiles 
 
Afin de vous accompagner dans votre projet, nous vous recommandons de prendre contact 
avec les Organismes de formation suivants en région PACA, qui disposent des compétences 
et des équipements nécessaires pour concevoir des formations adaptées : 
 

1. Centre Équestre de Sauvecane 
Chemin de Sauvecane, 13320 Bouc-Bel-Air 
Tel : 0626464340 – Email : centreequestresauvecanne@gmail.com  
 

2. Centre Équestre le Deven 
Chemin de la Pinède, 13800 Istres 
Tel : 0413419999 – Email : asso.cei@wanadoo.fr  
 

 
Pour toute question relative aux aides financières, à l’orientation professionnelle et à 
l’adaptation de votre parcours, nous vous invitons à contacter : 

• AGEFIPH : Handicap Formation PACA, Rue de la Carrière de Bachasson, 13590 
MEYREUIL, tel : 04.42.93.15.50 
 

• FFE : Cheval & Diversité, cheval.diversite@ffe.com, tel : 02.54.94.46.16 

Nous restons à votre disposition pour tout complément d’information et vous remercions 
de votre compréhension. 
 

Bédoin le 09 janvier 2025 
Pour l’organisme de formation 
Toni et Morgane Capoulade, dirigeants 

 

 


